
附件4
武汉市全过程工程咨询企业服务能力评价
申报书
申请单位：                                           1               
联 系 人：                                           1                                  
联系电话：                                           1                         
E -mail ：                                           1                                                           
申请日期：          年         月         日
企业提交证明及相关资料目录
1、《承诺书》原件，加盖公司章；
2、《申报表》原件，加盖公司章；
3、《自评得分表》原件，加盖公司章；
4、营业执照（副本）复印件，加盖公司章；
5、企业简介（含公司核心业务、组织架构，人员规模、主要负责人简介等）；
6、企业资质证书或资信证书复印件，加盖公司章；
其他资料根据《武汉市全过程工程咨询企业服务能力评价所需依据资料表》要求提供。所有资料整理完成后打印、加盖公章，发扫描件并将原件送达或邮寄至受托实施评价工作的行业组织。
承 诺 书
本企业自愿申请参加武汉市全过程工程咨询企业服务能力评价，同意将企业名称、组织机构代码（统一社会信用代码）、通讯地址、邮编、电话、网址、主营业务及资质资信等基本信息在网络媒体、纸质媒体上公开。
本企业承诺，在申请本服务能力评价中所提交的证明材料、数据和资料全部真实、合法、有效，复印件与原件内容相一致，并对因材料虚假所引发的一切后果负法律责任。
本企业符合下列条件：
1、成立满三个会计年度；
2、近三年均有主营业务收入；
3、企业处于持续经营状态，非即将关、停的企业；
4、近三年内未被列入“信用中国”网站失信被执行人、重大税收违法案件当事人、政府采购严重违法失信行为记录名单。
法定代表人签字：
单 位 盖 章：
年    月    日
武汉市全过程工程咨询企业服务能力评价申报表
	单位名称
	

	成立时间
	
	注册资金
	


	法人代表
	
	联系方式
	

	经办人
	
	联系方式
	

	公司网址
	
	员工人数
	

	注册地址
	

	资质资信及荣誉状况
	       年     月（单位）
获                      资质/资信

	
	       年     月（单位）
获                            资质/资信

	
	       年    月（法人）
获                              荣誉

	
	       年     月（单位）
获                                荣誉

	财务状况
	       年营业收入（         万元RMB),利润总额（      万元RMB)

	
	       年营业收入（         万元RMB),利润总额（      万元RMB)

	
	       年营业收入（         万元RMB),利润总额（      万元RMB)

	申报单位
意见
	签署意见：
                        单位盖章或负责人签字：
                                           年     月      日

	联系电话
	

	联系人
	
	邮箱
	

	地址
	


武汉市全过程工程咨询企业服务能力评价自评得分表
	序号
	评价指标
	标准分值
	自评得分

	1
	基本情况  （42分）
	企业资信
（17分）
	资质资信
	6
	

	2
	
	
	业务领域覆盖面
	3
	

	3
	
	
	组织结构
	2
	

	4
	
	
	注册资金
	2
	

	5
	
	
	营业收入
	2
	

	6
	
	
	表彰奖励
	2
	

	7
	
	人员情况
（23分）
	员工数量
	2
	

	8
	
	
	中高层管理人员
	2
	

	9
	
	
	
	1
	

	10
	
	
	人员注册执业资格
	10
	

	11
	
	
	咨询项目负责人
	6
	

	12
	
	
	专业咨询负责人
	2
	

	13
	
	社会责任
（2分）
	社会责任良好行为
	2
	

	14
	综合能力（46分）
	服务流程  （8分）
	管理制度
	2
	

	15
	
	
	全咨管理体系
	6
	

	16
	
	全咨业绩 （19分）
	项目业绩
	13
	

	17
	
	
	人员业绩
	6
	

	18
	
	解决问题能力 （19分）
	技术能力
	6
	

	19
	
	
	平台建设
	6
	

	20
	
	
	企业创新性
	3
	

	21
	
	
	信息化管理
	4
	

	22
	服务结果（12分）
	咨询服务成果（7分）
	7
	

	23
	
	项目好评（5分）
	5
	

	
	
	合计
	100
	




